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APRESENTACAO

Essa sera a quarta Edicdo do relatério de Governanca do
SANTAHELAPREYV, relativo as atividades desenvolvidas pelo Instituto de

Previdéncia no ano de 2022.

Este relatorio sintetiza as acdes desenvolvidas em 2022
demonstrando o compromisso da Administracdo do SANTAHELAPREV
(Diretoria e Conselhos) com a eficiéncia da gestdo previdenciaria, e para isso
apresenta uma sintese da estrutura administrativa, as licitacdes e contratacdes
efetuadas no exercicio, as acbes de transparéncia e comunicagdo com 0S
segurados e a sociedade, as atividades educacionais, as campanhas sociais e
atividades integrativas com os servidores do Instituto e também com os inativos

e pensionistas.

Dessa forma, publicamos o relatério de Governanga Corporativa
como forma de prestacdo de contas aos segurados e a sociedade, reforcando

assim nosso compromisso com a transparéncia.
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O SANTAHELAPREV

O SANTAHELEANAPREV - Instituto de Previdéncia Social —
FEPS de Santa Helena de Goias, criado em 2011, através da Lei Municipal n°

2605/2011, € uma entidade autarquica do Municipio, com autonomia gerencial,
administrativa e financeira, personalidade juridica de Direito Publico, sede e

foro em Santa Helena de Goias, Estado de Goias.

A Autarquia tem por finalidade administrar, gerenciar e
operacionalizar o Regime Proéprio de Previdéncia Social de Santa Helena de
Goiéas dos servidores municipais e seus dependentes, na forma prevista em lei

especifica.
MISSAO

Assegurar aos servidores publicos Municipais e seus dependentes
os beneficios que |lhes sejam devidos, depois de implementado os requisitos
para tal. Gerir os recursos de forma a observar o carater contributivo e o
equilibrio financeiro e atuarial indispensaveis a sustentabilidade e perenidade

do Fundo.
VISAO DE FUTURO

Primar por uma Gestdo de Previdéncia Municipal moderna,
dindmica e humana, oferecendo aos segurados, beneficios cabiveis, em
consonancia com os principios da exceléncia no padrdo de qualidade e da
humanizacdo dos relacionamentos. Além de priorizar a saude financeira e

atuarial do Instituto.
POLITICA DE QUALIDADE

Garantir aos segurados e seus dependentes os beneficios que Ihes
sejam devidos e gerir com exceléncia os servicos previdenciarios, visando

satisfacdo dos mesmos, melhorando continuamente as atividades em

atendimento a gestao da qualidade.
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Foi criado por meio da Lei Municipal 2605 de 2011 a estrutura

administrativa do Instituto de Previdéncia a qual é composta conforme

organograma a seguir:

Conselho
Administrativo/Fiscal

I
I I

Comité de
Investimentos

Presidente

Diretor Financeiro

—— Diretor de Beneficios
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GESTAO/QUADRO DE PESSOAL

A organizacdo do SANTAHELANAPREV, de acordo com a Lei
Complementar Municipal N° 2605/2011 e suas alteragdes, é a seguinte:

‘I — 01 (um) cargo de provimento em comissdo de Gestor de

Previdéncia;

I = 01 (um) cargo de provimento em comissdo de Diretor
Financeiro;

Il — 01 (um) cargo de provimento em comissao de Diretor de
Beneficios.”

Atualmente a gestora do Instituto € a servidora estatutaria cedida
para SANTAHELAPREYV, Grasiene Teobalda de Oliveira Naves de Lima, que
ocupa o referido cargo desde a criacdo do RPPS.

O Diretor Financeiro é o servidor, Juvéncio Vieira de Sousa Neto,

gue também ocupa o referido cargo desde a criagdo do SANTAHELAPREV.

E o cargo de Diretor de Beneficio foi suprido no ano de 2020, pelo
servidor Cleber Gomes da Silva.

CONSELHO ADMINISTRATIVO E FISCAL

O Conselho Administrativo/Fiscal é o 06rgdo soberano de

deliberacdo coletiva do SANTAHELAPREV, ao qual compete definir os
objetivos e a administracdo do Instituto. As reunides ordinarias ocorreram todos
0s meses, na sede do SANTAHELAPREV, com a presen¢a da Diretoria e

representante da Consultoria de Investimento, para apresentacdo das contas

mensais e discussao de assuntos relativos a administracdo do
SANTAHELAPREV. As atas foram publicadas no site da Autarquia.
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S&o membros atuais do Conselho os seguintes servidores ativos
e inativos:

. Simone Maria Dantas - Presidente do CMP

o Ana Carolina Dantas Medeiros - Membro

o Taianne Clemente de Aratjo Nogueira - Membro

o Celi Mara de Souza - Membro

. Luiza Carla Ferreira — Membro

As atividades desenvolvidas pelo Conselho no ano de 2022
foram:

v Realizagdo de audiéncia ordinaria todos os meses do ano,
conforme Atas publicadas no site do SANTAHENAPREV;

v' Aprovacdo de todos os balancetes do Instituto através de
Portarias, que estdo publicadas no site do
SANTAHELAPREV;

v' Realizacao de audiéncia publica em Janeiro de 2022.

As reunides do Conselho se deram em 2022, conforme seguinte
cronograma:
Més Data Horario
Janeiro 18/02/2022 14hs 00min
Fevereiro 18/03/2022 14hs 00min
Marco 18/04/2022 14hs 00min
Abril 20/05/2022 14hs 00min
Maio 17/06/2022 14hs 00min
Junho 22/07/2022 14hs 00min
Julho 26/08/2022 14hs 00min
Agosto 16/09/2022 14hs 00min
Setembro 14/10/2022 14hs 00min
Outubro 18/11/2022 14hs 00min
Novembro 16/12/2022 14hs 00min
Dezembro 26/01/2022 14hs 00min
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COMITE DE INVESTIMENTOS

O Comité de investimento realizou audiéncia ordinaria todos os

meses do ano, conforme Atas publicadas no site do SANTAHENAPREV. Nas
reunides decidiram sobre as alocagbes dos recursos previdenciarios em
relagdo ao mercado econdmico Brasileiro e Internacional. Sempre em busca da
melhor rentabilidade, com o intuito de superar a Meta Atuarial.

No ano de 2022 a pandemia do Coronavirus, foi parcialmente
controlada pela disponibilidade de vacinas. Mas, foi um ano de instabilidade
devido a guerra da Ucrania, que trouxe grande variagdo dos precos dos
combustiveis, e as elei¢cdes federais.

O comité acompanhou toda movimentacdo em conjunto com a
consultoria de Investimentos, mas se manteve conservador diante da
instabilidade do mercado.

As reunides do Comité se deram em 2022, conforme seguinte

cronograma:
Més Data Horario
Janeiro 18/02/2022 14hs 00min
Fevereiro 18/03/2022 14hs 00min
Marco 18/04/2022 14hs 00min
Abril 20/05/2022 14hs 00min
Maio 17/06/2022 14hs 00min
Junho 22/07/2022 14hs 00min
Julho 26/08/2022 14hs 00min
Agosto 16/09/2022 14hs 00min
Setembro 14/10/2022 14hs 00min
Outubro 18/11/2022 14hs 00min
Novembro 16/12/2022 14hs 00min
Dezembro 26/01/2022 14hs 00min
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0
CURSOS DE CAPACITACAO
CURSOS LOCAL PERIODO SERVIDORES
Palestra Técnica dp _eSomaI para Orgdos Online 07/04/2022 Diretoria
Publicos
Colare Pessoal - MOdUIO DS ~ LEVEL Online 27/05/2022  Diretor Financeiro
Aposentadorias e Pensdes
Aposentadorias e pensfes apos a reforma . . .
previdencidria da EC 103/19 Online 07/05/2022 Diretoria
Cenario Ecqnomlco e Alternativas de Goiania-GO 07/05/2022 Ge_stora e Dir.
Investimentos para RPPS Financeiro
05,06 e 07 .
4° Expoprev e 2° Agorpev Goiania-GO do Julho de Geség:]aefe}c?c;rs. et
2022
L. e n L Diretor de
Curso Preparatorio para Certificacdo RPPS Goiania-GO 11 de Agosto .
Beneficios
de 2022
. . Diretor de
CADPREY - Consultas Publicas Online 25/07/2022 Beneficios
eSocial para Orgdos Publicos - RPPS Online 06/04/2022 Ig)(lerr?et:(f)i::ici)z
5 = . Diretor de
Acesso a Informagéo - Enap Online 18/02/2022 Beneficios
A Previdéncia Social dos Servidores Diretor de
Publicos: Regime Préprio e Regime de Online 25/02/2022 Beneficios
Previdéncia
Pro- Gestdo RPPS - Escola Nacional de . Diretor de
Administracao Publica — Enap iz Elle e Beneficios
Diretor de

Gestao em Ouvidoria Online 11/02/2022 . .
Beneficios
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LICITACAO E CONTRATOS

No ano de 2022 o SANTAHELAPREV efetivou os seguintes

procedimentos licitatérios:

LICITACOES REALIZADAS NO ANO QUANTIDADE
DISPENSAS DE LICITACOES 14
OUTRAS MODALIDADE DE LICITACOES 01
CONTRATOS REALIZADOS NO ANO QUANTIDADE
ADITIVOS 07

NOVOS CONTRATOS 08
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CONTROLE EXTERNO

As contas de gestdo do ano de 2021 foram devidamente

protocoladas junto ao TCM e foram aprovadas, o acordéao foi publicado no Site
Institucional para apreciacdo publica. As contas relativas ao exercicio 2022
serdo protocoladas até o dia 15 de fevereiro do ano em curso.

Também foram protocolados no TCM 35 processos de
aposentadoria e pensdes, 0 quais S&0 0s seguintes:

Processo: 4019/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: MARCO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 23/03/2022
Posicéo: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 4024/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: MARCO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacgédo: 23/03/2022

Posicéo: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 6792/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: JUNHO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 14/06/2022




SANTA
HELENA P REV

Posicéo: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 7351/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: JULHO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 01/07/2022
Posicéo: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 8309/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: AGOSTO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuagéo: 12/08/2022
Posicéo: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 9747/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: OUTUBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacgéo: 11/10/2022
Posicao: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 9748/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: OUTUBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 11/10/2022
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Posicéo: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 10379/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: NOVEMBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 16/11/2022
Posicéo: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 10380/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: NOVEMBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuagéo: 16/11/2022
Posicéo: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 11001/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: DEZEMBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacgdo: 14/12/2022
Posicao: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 11026/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: DEZEMBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 15/12/2022
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Posicéo: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 11056/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: DEZEMBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 16/12/2022
Posicéo: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 11057/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: DEZEMBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuagéo: 16/12/2022
Posicéo: Secretaria de Atos de Pessoal

Processo: 9745/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: OUTUBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacgéo: 11/10/2022
Posicao: Cons. Fabricio Macedo Motta

Processo: 9746/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: OUTUBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 11/10/2022
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Posicao: Cons. Fabricio Macedo Motta

Processo: 9751/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: OUTUBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 11/10/2022
Posicao: Cons. Fabricio Macedo Motta

Processo: 9752/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: OUTUBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuagéo: 11/10/2022
Posicao: Cons. Fabricio Macedo Motta

Processo: 8311/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: AGOSTO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacgdo: 12/08/2022
Posicdo: Sup. de Secretaria

Processo: 8339/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: AGOSTO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 15/08/2022
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Posicéo: Sup. de Secretaria

Processo: 8653/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: AGOSTO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 26/08/2022
Posicéo: Sup. de Secretaria

Processo: 8829/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: SETEMBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuagéo: 01/09/2022
Posicéo: Sup. de Secretaria

Processo: 3823/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: MARCO/2022

Assunto: CONSULTAS

Data de Autuacgéo: 17/03/2022
Posicao: Divisdo de Dados e Arquivo

Processo: 4001/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: MARCO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 23/03/2022
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Posicao: Divisdo de Dados e Arquivo

Processo: 4020/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: MARCO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 23/03/2022
Posicao: Divisdo de Dados e Arquivo

Processo: 4414/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: ABRIL/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 05/04/2022
Posicao: Divisdo de Dados e Arquivo

Processo: 5056/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: ABRIL/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacgdo: 19/04/2022

Posicéo: Divisdo de Dados e Arquivo

Processo: 6790/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: JUNHO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS
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Data de Autuacao: 14/06/2022
Posicao: Divisao de Dados e Arquivo

Processo: 7336/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: JULHO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 01/07/2022
Posicao: Divisdo de Dados e Arquivo

Processo: 7346/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: JULHO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 01/07/2022
Posicao: Divisdo de Dados e Arquivo

Processo: 11225/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: DEZEMBRO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacgdo: 20/12/2022

Posicéo: Divisédo de Protocolo

Processo: 7686/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: JULHO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS
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Data de Autuacao: 14/07/2022
Posicéo: Setor de Recursos

Processo: 7866/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: JULHO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 26/07/2022
Posicéo: Setor de Recursos

Processo: 8310/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: AGOSTO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacao: 12/08/2022
Posicéo: Setor de Recursos

Processo: 4013/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: MARCO/2022

Assunto: APOSENTADORIAS

Data de Autuacgéo: 23/03/2022

Posicéo: Assessoria de Acomp. de Processos e Prod.

Processo: 8431/2022

Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: AGOSTO/2022
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Interessado: SANTA HELENA - PREV
Tipo de Interessado: Autarquia
Més/Ano: JULHO/2022

Assunto: PENSOES

Data de Autuacao: 26/05/2022

Também foram efetuadas todas as informacdes junto a Secretaria

de Previdéncia por meio do Sistema CADPREV.

27122022 16:41 CADPREV - Sistema de Informagdes dos Regimes Plblicos de Previdéncia Social

Municipio de Santa Helena de Goias - GO

Ente Federado: Municipio de Santa Helena de Goids - GO
CNPJ Principal: 02.056.7 11/0001-03

CRP Vigente: N° 982581-215640. emitido em 11/12/2022. Estara vigente até DAVDG2023.
Data Pesquisa: 27/12/2022

Regime Vigents: Froprc de 3071111852 abh 271 22022

Anilise da Legislagao

Critériofs) Situagdo
Carater contributivo (Beneficiarios) Regular
Cobertura exclusiva a senidores efetives Regular
Encaminhamente da legislagic Regular
Observancia des limites de contribuigio do ente Regular
QObservancia dos limites de contribuicio dos segurados e beneficidrios Regular
Planc de beneficios integrado apenas por aposentadonias e pensdes por mors Regular
Regras de concessdo, cilculo & de reajustamento dos beneficios nos temes do art. 40 da Constituicio Federal Regular

Auditeria dos RPPS

Critério{s) Situagao
Aplicagdes Financeiras Resol. CMN - Adequagio DAIR & Politica Investimentos Regular
Atendimente a fiscalizagio Regular
Atendimente 3 Secretana de Previdéncia Regular
Carater contributivo - Repasse Regular
Existéncia e funcionamento de unidade gestora e regime proprio nicos Regular
UtilizagSo dos recursos previdenciarios Regular

Equilibrio Financeiro e Atuarial

Critério(s) Situagio

Equilibrio Financeiro & Atuarial - Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das andlises Regular
Informagdes Contabeis

Critério(s) Situagdo

Envio das informagdes e dados contabeis, orgamentanios e fiscais Regular




SANTA
HELENA FREV

Informagdes Previdenciarias e Repasses

Critério(s) Situagdo
Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Consisténcia e Carater Confributivo Regular
Demonstrative de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Encaminhamento Regular

Investimentos dos Recursos Previdenciarios

Critéria(s) Situagdo
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DFIN - Consisténcia Regular
Demonsirativo da Politica de Inwestimentos - DFIN - Encaminhamento Regular
Demonstrative das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia Regular
Demonsirativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento Regular

Outros

Critériofs) Situagdo
Instituicio do regime de previdéncia complementar - Aprovagdo da bei Regular
Instituicio do regime de prewidéncia complementar - Aprovagio do convénio de adesdo Em Analise
Operationalizagio da compensagdo previdencidria — Contrato com empresa de tecnologia Regular

Operacionalzagio da compansagdo previdencidria — Termo de Adesdo Regular
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CONTROLE INTERNO

No exercicio de 2022, o Controle Interno aferiu processos
administrativos de Compras e Licitacbes. Também efetuou auditoria nos
processos de Aposentadorias, conforme Orientacdo Normativa do TCM e

emitiu parecer semestral das auditorias realizadas.

ATENDIMENTO, TRANSPARENCIA E COMUNICACAO

Durante o ano de 2022 foram efetuados diversos atendimentos
presenciais no Instituto e previdéncia.

Dentre os atendimentos, as maiores demandas foram de
servidores solicitando simulacbes de aposentadoria, senha para consignado,
contracheque e tirando davidas sobre a Reforma da Previdéncia.

O SANTAHELANPREV também conta com 0s seguintes canais
de comunicagéao/transparéncia com o servidor:

= Telefone/Whatsapp: (64) 3641-8766
= Site: wvw.SANTAHELAPREV.go.gov.br
» E-mail:
e grasiene@SANTAHELAPREV.go.gov.br
e juvencio@SANTAHELAPREV.go.gov.br
e cleber@SANTAHELAPREV.go.gov.br
= Pagina do Facebook;
www.facebook.com/SANTAHELAPREVrpps/
» Instagram: @SANTAHELAPREV
= Grupo de Whatsapp;

= Aplicativo “Prev+”, com ferramenta de “fale com o gestor”

N&o houveram solicitacdes, relatos ou reclamacdes na ouvidoria

durante o exercicio de 2022.
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“Canais de acesso a informagdo em todas as
plataformas”

Acesse: santahelenaprev.go.gov.br

De qualquer dispositivo para obter as
informa¢bes do portal da transparéncia,
retirar contracheque e muito mais

O Instituto também disponibiliza aos segurados um aplicativo para
consulta de informacBes previdenciarias e com um canal direto entre o0s
segurados e a gestora.

TRANSPARENCIA

Aplicativo PREV+
Acesso direto dos segurados as informagBes
previdenciarias

Finalizamos o ano de 2022 com 347 segurados
cadastrados para utilizagdo do App. Um aumento de
16,43% em relagdo ao ano anterior.

¢f>| Premcioace /‘]'I] INFORMAGOES

Acessona palma da mio Acesso a contracheques e
outros

FALE COM O GESTOR NOTIFICA(;fJES
Resolugdo de dividas Receba avisos importantes
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DAS ATIVIDADES DO INSTITUTO

DA PRESTACAO DE CONTAS

O SANTAHELAPREV elabora mensalmente relatério com todas
as informacdes de repasse, concessao de beneficios e utilizacdo da taxa

administrativa, que podem ser verificados no site do Instituto.

DO PATRIMONIO DO INSTITUTO E INVESTIMENTOS

O SANTAHELAPREV trabalhou durante o ano de 2022 com a
consultoria de Investimento “Sete Capital’, que elaborou mensalmente os
relatérios de investimento do Instituto e os DAIR’s. Todos os relatérios podem
ser verificados no site do Instituto, assim como as Declaracdes de Veracidade
do DAIR.

A seguir estédo relacionadas as aplicacdes dos ativos do RPPS,
com posicdo em Dezembro de 2022.

Alocacdo dos Ativos

ATIVO SALDO CARTEIRA(%) RESG.  4.963 RETORNO (R$) (%)
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP Fl... RS 3.483.800,89 12.96% D+0  7,1'b" R$ 27.277,72  0,79%
CAIXA BRASIL IDKA IPCA ZATP... RS 0,00 0.00% D+0  71'b" R$-5.97426  1,23%
CAIXA BRASIL IMA-B TP FI RF R$ 0,00 0.00% D+0  7.1'b R$-47.128,79  -0,24%
BB IDKA 2 TP FI RF... R$ 4.996.260,31 18.58% D+ 7.1'p" R$ 60.152,26  1,22%
ITAU SOBERANO IRF-M 1 FI RF R$7.011.270,68 26.07% D+0  7,1'b' R$ 3473837  049%
ITAU IDKA 2 IPCA FIC RENDA... R$ 0,00 0.00% D+1 PANS R$-10.000,67  1,22%
BB IRF-M 1 TP FIC RF... R$ 560.959,79 209% D+0 7.1"p" R$ 6.416,51 1,16%
BRADESCO FEDERAL EXTRA FI REF DI RS 1.036.224,79 3.85% D+0  71l'a" R$11.54496  1,11%
CAIXA BRASIL FI RF REF DI... RS 3.566.164,28 13.26% D+0 7,11 "a" RS 24.425,93 0,68%
FI CAIXA BRASIL MATRIZ RF R$ 2.262.915,67 842% D+0  7,1ll"a" R$ 14.99487  0,67%
ITAU INSTITUCIONAL FI RF REF DI R$ 2.512.832,67 9.35% D+0  7ll"a" R$12.83267 051%
ITAU INSTITUCIONAL PHOENIX FIC ACOES R$ 602.516,06 2.24% D+23 8,1 R$-29.308,34  -4,64%
BB ACOES EXPORTAGAO FIC AGOES R$ 406.327,87 1.51% D+3 8,1 R$-6.529,84  -1,58%
BB NORDEA GLOBAL CLIMATE AND ENVIRONMENT... R$ 450.000,20 1.67% D+5 9,1l R$-3.552,80 -0,78%
Total investimentos RS 26.889.273,21 100.00% RS 89.888,59  0,34%
Disponibilidade R$ 13.833,98

Total patriménio RS 26.903.107,19 100.00%

Evolucéo do Patriménio e Comparativo de Rentabilidade X Metas
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I
Patriménio Rentabilidade Meta Gap VaR
Rs 26 903 1 07 19 Més Acum. Més Acum. Més Acum. 0,33%
5 3 i
0,34% 6,69% 1,03% 11,12% -0,69% -4,43%

Evolugdo do Patrimoénio

[RS 217356871 G{RS 21117, 5329{"21 445 438, T\:{ RS 22.138.278. 2!{"3 212822 T{Rs 2 519"9&{“5 22.200.870. e{ﬂs 22861.793, 3{“533 560083, 5({93 24352788, H[RS 25.115.541, 3{95:50190& G{P.S 2090310799
o e = m m m m EH B
Dez2021 Jan2022 Fevi2022 Mar/2022 Abr/2022 Mai’2022 Jun2022 Juli2022 Ago/2022 Set/2022 Qut2022 Nov/2022 Dez2022

Comparativo (Rentabilidades | Metas)

Jan/2022 Fev/2022 Mar/2022 ADbI12022 Mai2022 Jun/2022 Jul2022 Agor2022 Set/2022 Out2022 Nov/2022 Dez/2022

Distribuicdo da Carteira

CLASSE PERCENTUAL VALOR LEG.
Renda Fixa 94,57% RS 25.430.429,08 W
Renda Variavel 3,75% R$1.008.843,93 N
Exterior 1,67% R$ 450.000,20 (IR
Total 100,00% RS 26.889.273,21
ENQUADRAMENTO PERCENTUAL VALOR LEG.
Artigo 7¢°, Inciso |, Alinea" b ” 59,70%  R$16.052.291,67 0
Artigo 7°, Inciso Ill, Alinea"a " 34,88% R$ 9.378.137,41 D
Artigo 8%, Inciso | 3,75% RS 1.008.843,93 D
Artigo 99, Inciso Il 1,67% R$ 450.000,20 W
Total 100,00% RS 26.889.273,21

Entradas e Saidas de Recursos

Janeiro/2022 - APRs de Aplicacéo

e Operaca . VIUnit(R| Patr. Liquido
APR Identificagéo o Quantidade $) (R$)
32.922.086/0001-04 - Itau
A22010 1 “IDKA2IPCAFICRenda | 0301120 53963534714\ 4, g9 | 246.466.866,56
Fixa




SANTA

HELENA P REV

A22010
03

08.703.063/0001-16 - ITAU
INSTITUCIONALRENDA
FIXA IRF-M 1 FI

03/01/20
22

31.629,052741

34,71

142.465.843,15

A22010
05

03.256.793/0001-00 -
BRADESCO
FIREFERENCIADO DI
FEDERAL EXTRA

03/01/20
22

84.008,237022

12,66

8.447.981.321,
89

A22010
07

14.386.926/0001-71 -
FUNDO DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IDKA
IPCA2A TITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXALONGO PRAZO

03/01/20
22

1.493.510,144
5

2,51

10.955.399.263
,95

A22010
09

13.322.205/0001-35 - BB
PREVIDENCIARIORENDA
FIXA IDKA 2 TITULOS
PUBLICOSFUNDO DE
INVESTIMENTO

03/01/20
22

1.510.527,383
524

3,03

10.065.648.846
,59

A22010
11

10.740.670/0001-06 -
FUNDO DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IRF-M 1

03/01/20
22

357.541,41767
28

2,68

9.001.303.486,
49

A22010
13

10.740.658/0001-93 -
FUNDO DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IMA-
BTITULOS PUBLICOS
RENDA FIXA
LONGOPRAZO

03/01/20
22

592.725,46336
6

3,64

5.775.015.743,
29

A22010
15

23.731.629/0001-07 - ITAU
INSTITUCIONALACOES
PHOENIX FUNDO
DEINVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOSDE
INVESTIMENTO

03/01/20
22

34.902,15017

19,05

1.577.887.347,
50

A22010
17

05.100.213/0001-09 - BB
ACOESEXPORTACAO
FUNDO DE
INVESTIMENTOEM COTAS
DE FUNDOS
DEINVESTIMENTO

03/01/20
22

35.189,440426

13,28

315.783.811,31

A22010
19

28.578.936/0001-13 - BB
ACOES NORDEAGLOBAL
CLIMATE AND
ENVIRONMENTINVESTIM
ENTO NO EXTERIOR
FUNDO DEINVESTIMENTO

03/01/20
22

201.301,67419
8

2,95

1.012.811.276,
71

TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 21.735.671,95

Janeiro/2022 - APRs de Resgate

e Operaca . VIUnit(R | Patr. Liquido
APR Identificacéo o Quantidade $) (R$)
A22010 32.922.086/0001-04 - Itau 03/01/20 | 539.635,34714
00 IDKA 2 IPCA FICRenda 22 7 11,89 246.466.866,56
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Fixa

A22010
02

08.703.063/0001-16 - ITAU
INSTITUCIONALRENDA
FIXA IRF-M 1 FI

03/01/20
22

31.629,052741

34,71

142.465.843,15

A22010
04

03.256.793/0001-00 -
BRADESCO
FIREFERENCIADO DI
FEDERAL EXTRA

03/01/20
22

84.008,237022

12,66

8.447.981.321,
89

A22010
06

14.386.926/0001-71 -
FUNDO DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IDKA
IPCA2A TITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXALONGO PRAZO

03/01/20
22

1.493.510,144
5

2,51

10.955.399.263
,95

A22010
08

13.322.205/0001-35 - BB
PREVIDENCIARIORENDA
FIXA IDKA 2 TITULOS
PUBLICOSFUNDO DE
INVESTIMENTO

03/01/20
22

1.510.527,383
524

3,03

10.065.648.846
,59

A22010
10

10.740.670/0001-06 -
FUNDO DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IRF-M
1TITULOS PUBLICOS
RENDA FIXA

03/01/20
22

357.541,41767
28

2,68

9.001.303.486,
49

A22010
12

10.740.658/0001-93 -
FUNDO DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IMA-
BTITULOS PUBLICOS
RENDA FIXA
LONGOPRAZO

03/01/20
22

592.725,46336
6

3,64

5.775.015.743,
29

A22010
14

23.731.629/0001-07 - ITAU
INSTITUCIONALACOES
PHOENIX FUNDO
DEINVESTIMENTO EM
COTAS DE FUNDOSDE
INVESTIMENTO

03/01/20
22

34.902,15017

19,05

1.577.887.347,
50

A22010
16

05.100.213/0001-09 - BB
ACOESEXPORTACAO
FUNDO DE
INVESTIMENTOEM COTAS
DE FUNDOS
DEINVESTIMENTO

03/01/20
22

35.189,440426

13,28

315.783.811,31

A22010
18

28.578.936/0001-13 - BB
ACOES NORDEAGLOBAL
CLIMATE AND
ENVIRONMENTINVESTIM
ENTO NO EXTERIOR
FUNDO DEINVESTIMENTO

03/01/20
22

201.301,67419
8

2,95

1.012.811.276,
71

A22010
20

08.703.063/0001-16 - ITAU
INSTITUCIONALRENDA
FIXA IRF-M 1 FI

27/01/20
22

16.029,738829

34,94

143.183.756,12

A22010
21

08.703.063/0001-16 - ITAU
INSTITUCIONALRENDA

27/01/20
22

572,490672

34,94

143.183.756,12
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FIXA IRF-M 1 FI

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 22.315.671,95

Fevereiro/2022 - APRs de Aplicacao

s ~ . . VI Patr.
APR Identificacéo Operacéao Quantidade Unit(RS) Liquido(RS)
08.703.063/0001-16 -
ITAU
A2202002 INSTITUCIONALRENDA 11/02/2022| 21.114,327464 35,05 145.562.024,42
FIXA IRF-M 1 FI

TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 740.000,00

Fevereiro/2022 - APRs de Resgate

b Patr. Liquido

APR Identificacéo Operagdo Quantidade Unit(R$ (R$)
)

08.703.063/0001-16 -
A220200 ITAU 24/02/202 | 16.197,77011

3 INSTITUCIONALREND 2 3 8519 [ 158.911.524,48
A FIXA IRF-M 1 FI

03.256.793/0001-00 -
A220200 BRADESCO 17/02/202

0 FIREFERENCIADO DI 5 905,282431 12,82 7.826.269.582,27
FEDERAL EXTRA

14.386.926/0001-71 -
FUNDO
DEINVESTIMENTO
A22g200 CAIXA BRASIL IDKA 08/03/202 14.9226,72756 252 10.870.5630.798,6
IPCA 2ATITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA LONGOPRAZO

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 619.277,29

Mar¢o/2022 - APRs de Aplicacéo

- ~ ~ . VI Patr.
APR Identificacao Operacéo Quantidade Unit(RS) Liquido(R$)
08.703.063/0001-16 -
ITAU
A2203003 INSTITUCIONALRENDA 10/03/2022| 21.771,532147 35,24 161.002.707,63
FIXA IRF-M 1 FI

TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 767.133,39

Marc¢o/2022 - APRs de Resgate

. ~ ~ . VI Patr. Liquido
APR Identificac&o Operagdo Quantidade Unit(R$ (R$)
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A220300
2

08.703.063/0001-16 -
ITAU
INSTITUCIONALREND
A FIXA IRF-M 1 FI

23/03/202
2

16.255,89251

4

35,37

165.346.141,34

A220300
0

03.256.793/0001-00 -
BRADESCO
FIREFERENCIADO DI
FEDERAL EXTRA

21/03/202
2

938,157719

12,92

8.323.879.753,25

A220300
1

14.386.926/0001-71 -
FUNDO
DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL IDKA
IPCA 2ATITULOS
PUBLICOS RENDA

FIXA LONGOPRAZO

08/03/202
2

14.642,55911

1

2,54

10.660.171.492,9
0

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 624.374,92

Abril/2022 - APRs de Aplicagao

- - - . Vi Patr.
APR Identificac&o Operagdo | Quantidade Unit(R$) Liquido(R$)
08.703.063/0001-16 -
ITAU
A2204002 INSTITUCIONALRENDA 07/04/2022 | 2.530,531637 35,57 165.853.355,90
FIXA IRF-M 1 FI
32.922.086/0001-04 -
A2204005 Itat IDKA 2 IPCA 07/04/2022 | 62.556,6248 12,39 266.497.742,89
FICRenda Fixa
TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 865.248,05
Abril/2022 - APRs de Resgate
o Patr. Liquido
APR Identificac&o Operagdo Quantidade Unit(R$ '(R$q)
)
08.703.063/0001-16 -
A220400 ITAU 27/04/202
1 INSTITUCIONALREND 2 15.400,9646 35,71 147.042.333,27
A FIXA IRF-M 1 FlI
08.703.063/0001-16 -
A220400 ITAU 27/04/202
3 INSTITUCIONALREND 5 419,73572 35,74 147.042.333,27
A FIXA IRF-M 1 FI
03.256.793/0001-00 -
A220400 BRADESCO 28/04/202 82.164,79687
0 FIREFERENCIADO DI 2 2 28,05 e
FEDERAL EXTRA
A220400 | 14.386.926/0001-71- | 504005 | 1429300496 10.851.778.231,4
4 FUNDO 5 8 2,61 7
DEINVESTIMENTO
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CAIXA BRASIL IDKA
IPCA 2ATITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA LONGOPRAZO

A220400
6

32.922.086/0001-04 -
Itatl IDKA 2 IPCA
FICRenda Fixa

2

27/04/202

24.023,67581
3

12,49 269.966.449,62

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 1.974.661,49

Maio/2022 - APRs de Aplicacéo

APR Identificacéo Operagéo Quantidade VI Unit (R$) Patr.(ll_\_);q)mdo
TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 0,00
Maio/2022 - APRs de Resgate
APR Identificacdo Operacéo Quantidade | VIUnit(R$) | Patr. Liquido(R$)
14.386.926/0001-
71 - FUNDO
DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
A2205000 IDKA IPCA 05/05/2022| 13.896,608222 2,65 11.136.023.043,30
2ATITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA
LONGOPRAZO

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 36.894,80

Junho/2022 - APRs de Aplicacao

s ~ ~ . VI Patr.
APR Identificacao Operacéao Quantidade Unit(R$) Liquido(R$)
08.703.063/0001-16 -
ITAU
A2206001 INSTITUCIONALRENDA 29/06/2022( 2.197,834924 36,40 142.619.880,62
FIXA IRF-M 1 FI
32.922.086/0001-04 -
A2206004 Itatl IDKA 2 IPCA 29/06/2022 | 51.396,566368 12,63 400.174.107,99
FICRenda Fixa
03.256.793/0001-00 -
BRADESCO
A2206000 FIREEFERENCIADO DI 01/06/2022 | 78.592,754781 13,20 | 8.008.362.653,49
FEDERAL EXTRA
TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 1.766.107,88
Junho/2022 - APRs de Resgate
APR Identificagéo Operagéao Quantidade i/ Patr. Liquido(R$)

Unit(R$)
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14.386.926/0001-
71 - FUNDO
DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
A2206002 IDKA IPCA 01/06/2022 | 13.883,761743 2,67 11.200.189.084,30
2ATITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA
LONGOPRAZO

32.922.086/0001-
04 - Itau IDKA 2
IPCA FICRenda
Fixa

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 707.056,01

A2206003 23/06/2022  52.946,312123 12,65 400.525.055,81

Julho/2022 - APRs de Aplicagao

Vi Patr.

APR Identificacéo Operacéao Quantidade Unit(R$) Liquido(R$)

32.922.086/0001-04 -
A2207003 Itat IDKA 2 IPCA 15/07/2022 | 46.587,250452 12,53 303.348.878,69
FICRenda Fixa

08.703.063/0001-16 -
ITAU
INSTITUCIONALRENDA
FIXA IRF-M 1 FI

TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 1.283.868,18

A2207000 08/07/2022| 19.170,027104 36,52 143.687.493,77

Julho/2022 - APRs de Resgate

Vi
APR Identificacédo Operacéao Quantidade | Unit(R$| Patr. Liquido(R$)

08.703.063/0001-16 -

A220700 ITAU 27/07/202 | 18.244,87812
1 INSTITUCIONALREND 2 5

A FIXA IRF-M 1 FI

14.386.926/0001-71 -

36,72 142.410.908,38

FUNDO
DEINVESTIMENTO
A22§)700 CAIXA BRASIL IDKA 06/0;/202 14.5429,86076 265 11.113.7625.017,4
IPCA 2ATITULOS

PUBLICOS RENDA
FIXA LONGOPRAZO

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 708.610,67

Agosto/2022 - APRs de Aplicacéo

L ~ . Vi Lo
APR Identificacéo Operacéao Quantidade Unit(R$) Patr. Liquido (R$)
A2208005 [ 32.922.086/0001- | 17/08/2022| 71.676,037471 12,66 262.479.600,41
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04 - Itatl IDKA 2
IPCA FICRenda
Fixa

14.386.926/0001-
71 - FUNDO
DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
A2208002 IDKA IPCA 11/08/2022| 170.793,543432 2,67 10.209.270.647,40
2ATITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA
LONGOPRAZO

TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 1.363.904,96

Agosto/2022 - APRs de Resgate

\/l

APR Identificacéo Operacéo Quantidade Unit(RS)

Patr. Liquido (R$)

32.922.086/0001-
04 - Itatl IDKA 2
A2208006 IPCA EICRenda 24/08/2022 | 55.401,3569 12,64 261.754.814,19

Fixa

14.386.926/0001-
71 - FUNDO
DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
A2208003 IDKA IPCA 05/08/2022 | 14.356,919111 2,68 10.431.617.521,14
2ATITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA
LONGOPRAZO

14.386.926/0001-
71 - FUNDO
DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
A2208004 IDKA IPCA 31/08/2022 | 15.327,208892 2,66 9.773.675.955,20
2ATITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA
LONGOPRAZO

03.256.793/0001-
00 - BRADESCO
A2208000 | FIREFERENCIADO | 22/08/2022 819,164332 13,56 7.381.161.593,26
DI FEDERAL
EXTRA

03.256.793/0001-
00 - BRADESCO
A2208001 | FIREFERENCIADO | 31/08/2022 816,246391 13,61 7.527.431.395,42
DI FEDERAL
EXTRA

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 801.522,94

Setembro/2022 - APRs de Aplicacéo
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Vi Patr.

APR Identificacéo Operacéo Quantidade Unit(RS) Liquido(R$)

14.386.926/0001-
71 - FUNDO
DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
A2209000 IDKA IPCA 14/09/2022| 203.203,914484 2,66 9.521.587.091,14
2ATITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA
LONGOPRAZO

32.922.086/0001-
04 - Itau IDKA 2
IPCA FICRenda
Fixa

TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 947.661,72

A2209001 14/09/2022| 32.229,39708 12,62 262.800.474,44

Setembro/2022 - APRs de Resgate

APR Identificag&o Operagdo | Quantidade | VI Unit(R$) LI'QLIJDizt(;.(R$)
32.922.086/0001-
04 - Itatl IDKA 2
A2209002 IPCA EICRenda 20/09/2022 | 55.573,37432 12,60 259.568.049,63
Fixa

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 700.000,00

Outubro/2022 - APRs de Aplicagao

Vi Patr.

APR Identificacéo Operagdo Quantidade Unit(R$) Liquido(RS)

08.703.063/0001-16 -
ITAU
A2210001 INSTITUCIONALRENDA 11/10/2022| 12.570,463819 37,78 164.133.308,47

FIXA IRF-M 1 FI

08.703.063/0001-16 -
ITAU
A2210002 INSTITUCIONALRENDA 28/10/2022 | 11.928,540698 38,01 167.290.072,18

FIXA IRF-M 1 FI

08.703.063/0001-16 -
ITAU
A2210003 INSTITUCIONALRENDA 28/10/2022| 2.631,169524 38,01 167.290.072,18

FIXA IRF-M 1 FI
TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 1.028.296,09

Outubro/2022 - APRs de Resgate

APR Identificacéo Operacéao Quantidade | VI Unit(R$) Ll'qtiztc:.(R$)
A2210004 32'922'986/0001' 26/10/2022 | 54.671,909963 12,80 211.485.247,75
04 - Itau IDKA 2
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IPCA FICRenda
Fixa

14.386.926/0001-
71 - FUNDO
DEINVESTIMENTO
CAIXA BRASIL
A2210000 IDKA IPCA 05/10/2022 | 15.418,789506 2,68 8.391.487.734,98
2ATITULOS
PUBLICOS RENDA
FIXA
LONGOPRAZO

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 741.277,64

Novembro/2022 - APRs de Aplicagao

APR Identificacédo Operacéao Quantidade VI Unit(R$) | Patr. Liquido(R$)

F.l.
REFERENCIADO
DI FEDERAL
EXTRA

CAIXA FI
A2211002 BRASIL IDKA 03/11/2022| 16.002,490336 | 43.529,05 1.329.453,299044
IPCA 2A RF LP

CAIXA FI
A2211003 BRASIL IDKA 16.769,011728 44.953,21 1.329.453,299044

IPCA2A RF LP
TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 110.703,74

A2211001 04/11/2022| 1.597,04835670| 22.221,48 1.057.406,84

Novembro/2022 - APRs de Resgate

- ~ ~ . . Patr.
APR Identificacéo Operagéao Quantidade VI Unit(R$) Liquido(R$)
A2211001 FIC IDKA IPCA 10/11/2022 | 498.615,261950| 1.345.154,78| 2.358.143,38
CAIXA FI
A2211002 BRASIL IMA-B 03/11/2022 | 16.002,490336 43.529,05 | 3.592.706,62C
TP RF LP
CAIXA FI
A2211003 BRASIL IMA-B 28/11/2022 | 16.002,490336 44.953,21 | 3.592.706,62C
TP RFLP
ITAU
INSTITUCIONAL
A2211004 RENDA FIXA 24/11/2022 14.381,98334 450.000,00 551.907,51
IRF-M 1 FI

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 1.883.637,04

Dezembro/2022 - APRs de Aplicacéo

APR Identificagéo Operagéo Quantidade VI Unit(R$) LI'qu.lDigtc:.(R$)
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CAIXA_FI
A2212001| BRASIL IRF-M1 | 14/12/2022| 711.858,500170 | 2.120.847,86| 2.120.847,86
TP RF

CAIXA_FI
A2212002| BRASIL IRF-M1 | 16/12/2022| 78.403,823485 | 233.865,12 233.865,12
TP RF

CAIXA_FI
A2212003| BRASIL IRF-M1 | 27/12/2022| 14.002,306057 41.920,86 41.920,86
TP RF

CAIXA FI
A2212004| BRASIL MATRIZ | 13/12/2022| 1.192.863,498735| 2.028.539,53 2.028.539,53
RENDA FIXA

CAIXA FI
A2212005| BRASIL MATRIZ | 14/12/2022| 128.946,165963 219.381,27 219.381,27
RENDA FIXA

CAIXA FI
A2212006| BRASIL REF. DI | 13/12/2022 353.151,05 3.237.048,21 3.237.048,21
LONGO PRAZO

CAIXA FI
A2212007| BRASIL REF. DI | 14/12/2022 353.151,05 353.151,05 353.151,05
LONGO PRAZO

ITAU
INSTITUCIONAL
A2212008 RENDA FIXA 16/12/2022 3.948.630,97 3.948.630,97 3.948.630,97

IRF-M 1 FI

ITAU
INSTITUCIONAL
A2212009 RENDA EIXA 29/12/2022 2.079.563,71 2.079.563,71 2.079.563,71

IRF-M 1 FI

ITAU
INSTITUCIONAL
A2212010 RENDA EIXA 30/12/2022 2.858,66 2.858,66 2.858,66

IRF-M 1 FI

ITAU
INSTITUCIONAL
A2212011 RENDA FIXA 16/12/2022 662,70668 2.500.000,00 2.500.000,00
REFERENCIADO

DI FI

TOTAL DE RECURSOS APLICADOS PELO RPPS NO MES: R$ 16.765.807,24

Dezembro/2022 - APRs de Resgate

e ~ . . Patr.
APR Identificacéo Operacéao Quantidade VI Unit(R$) Liquido(RS)
CAIXA FI
A2212001 BRASIL IDKA 13/12/2022 1.329.453,2990 | 3.590.199,26| 3.590.199,26
IPCA2ARF LP
CAIXA FI
A2212002 BRASIL IDKA 14/12/2022 | 872.612,719866| 2.354.676,48| 2.354.676,48
IPCA 2A RF LP
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A2212003

CAIXA FI
BRASIL IMA-B
TP RF LP

13/12/2022

592.725,463131

2.247.920,80

2.247.920,80

A2212004

CAIXA FI
BRASIL REF. DI
LONGO PRAZO

23/12/2022

11.027,439471

48.460,91

48.460,91

A2212005

ITAU
INSTITUCIONAL
RENDA FIXA
IRF-M 1 FI

23/12/2022

3.615,93225

140.000,00

140.000,00

A2212006

ITAU IDKA 2
IPCA FICFI RF

05/12/2022

56.928,52130

730.000,00

730.000,00

A2212007

ITAU IDKA 2
IPCA FICFI RF

14/12/2022

504.536,07766

6.448.630,97

6.448.630,97

A2212008

ITAU
INSTITUCIONAL
RENDA FIXA
IRF-M 1 FI

19/12/2022

167,59865

6.475,06

6.475,06

A2212009

ITAU
INSTITUCIONAL
RENDA FIXA
IRF-M 1 FI

19/12/2022

1.035,34886

40.000,00

40.000,00

A2212010

ITAU
INSTITUCIONAL
RENDA FIXA
IRF-M 1 FI

19/12/2022

258,83722

10.000,00

10.000,00

A2212011

ITAU
INSTITUCIONAL
RENDA FIXA
IRF-M 1 FI

22/12/2022

516,85367

20.000,00

20.000,00

A2212012

ITAU
INSTITUCIONAL
RENDA FIXA
IRF-M 1 FI

26/12/2022

380,36136

14.734,38

14.734,38

TOTAL DE RECURSOS RESGATADOS PELO RPPS NO MES: R$ 15.651.097,86

DA POLITICA DE INVESTIMENTO

Foi aprovada a Politica de Investimento para o ano de 2022,

através da Resolucdo 012 de 2022, respeitando os ditames da Resolucéo
4.963/2021. O Caderno integral da Politica de Investimento de 2023 pode ser
consultado no site do SANTAHELAPREV.
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DIPR

Foram prestadas todas as informagfes necessarias a Secretaria
de Previdéncia, através da elaboracdo bimestral do DIPR. O Instituto terminou

0 ano de 2022 com seu extrato previdenciario totalmente regulares.

Consultar Demor ivo de oes Previdencidrias e Ref - DIPR
Os campos precedidos com asterisco(*) sdo de preenchimento obrigatorio.

Dados da Consulta

* Ente:| Municipio de Santa Helena de Goias v

Exercicio: 2022 Bimestre: | Selecione uma opcéo v

Demonstrativos de Informacdes Previdenciarias e Repasse

5 VisualizarVisualizar = n
Vistalizar o atorio Relatorio  Visualizar _-toiear  Visualizar o Situagéio
Declaragdao Relatdrio de Relatorio de __Visualizar ca

_ _ Historico deAssinatura Detalhar de de Relatério de o ____Declaracdo Indicativa Acessar,
[Exercicio Bimestre - = - - de ) ContribuicdesContribuicdes PR

Retificacbes Digital Assinaturas ~ Entrada Entrada Irregularidades de de DIPR

LEEEETD de Dados de Dados (PDF) Dethade Deblbeg Veracidade (7] Divergéncia

(PDF) (XLS) ge

Retifica

Digitalizada (PDF) XLS)

2022  Setembro/Outubro © Q &= = [i=] [i=] [i=] [i=] Regular [0 B
2022 Julho/Agosto © @ = ® = = = ®  Regular [ &
2022 Maio/Junho ® (@] ] = [i=] [i=] [i=]] [i=] Regular [ B
2022 Margo/Abril O @ @ LS] LB] LB] @] @ Regular Eg
2022  Janeiro/Fevereiro @ @ a @ LBJ LBJ LQJ |8J Regular Q

CRP

O SANTAHELAPREYV ficou durante todo ano de 2022 com sua

Certiddo de Regularidade Previdenciaria “Negativa”.
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MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA
Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social
Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP

Ente Federativo: Santa Helena de Goias UF: GO
CNPJ Principal: 02.056.711/0001-03

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 99 DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, NO DECRETO N°
3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE O MUNICIPIO ESTA EM
SITUAGAO REGULAR EM RELAGAQ A LEI N° 9,717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Cis orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ac seu regime Proprio de Previdéncia Secial, nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizagdo de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;

il. Celebragdc de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimas, financiamentos, avais e
subvengbes em geral de orgdos ou entidades da administragdc direta e indireta da unido;

iii.  Liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituigdes financeiras federais:

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e vélido para todos os orgdos e entidades do municipio

A aceitagdo do presente certificado estd condicionada & venficagdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
validade no enderego: httpy/fwww.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento por decisdo judicial ou
administrativa,

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDOC.

EMITIDO EM 11/12/2022 N.° 989581 -
VALIDO ATE 09/06/2023 215640

COMPREV

A COMPREV tem por objetivo operacionalizar a Compensacao
Previdenciaria entre 0 RGPS e os RPPS, nos casos de contagem reciproca de

tempo de contribuicdo para efeito de aposentadorias e pensoes.

Em 2022 o SANTAHELAPREV encerrou o exercicio com 219
requerimentos de compensacdo protocolados, em diferentes situagoes.

Conforme demonstrado na tabela a seguir:
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Descrigdo Tipo Situagédo Quantidade (Solicitante: 08191 - SANTA HELENA DE GOIAS

Requerimento Destinatario: Todos)

Aposentadoria Aguardando analise 136
Em exigéncia 53
Em compensagdo 20
Aguardando analise 7
medica
Indeferido Ratificado 2
Andlise suspensa 1

Em 2022 foram deferidas as primeiras compensacoes
previdenciarias do SANTAHELAPREYV, sendo que estas estdo protocoladas ha
anos, mas existe grande demanda e atraso na andlise pelo setor de
Compensacdes do Ministério da Previdéncia. O Instituto recebeu durante o ano
de 2022 um valor de R$ 2.386.478,66, sendo R$ 1.662,24 relativo a glosa e

R$2.384.816,42 relativos & montantes compensados.

Competéncia ¥ Solicitante Destinatario = Total Estoque Bruto = Total Passivo Bruto Total Fluxo Bruto = Total
06/2022 SANTA HELENA DE GOIAS RGPS 0,00 452.897,68 3.671,62 456.569,30
07/2022 SANTA HELENA DE GOIAS RGPS 0,00 532.791,63 8.269,85 541.061,48
08/2022 SANTA HELENA DE GOIAS RGPS 0,00 0,00 8.269,85 8.269,85
09/2022 SANTA HELENA DE GOIAS RGPS 0,00 1.316.952,00 20.987,93 1.336.939.93
10/2022 SANTA HEL ENA DE GOIAS 41.975,86 41.975,86

TOTAL ” 2.301.641,31 8317511 2.384.816,42
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CONTABILIDADE

DESPESAS X RECEITAS

DESPESAS COM BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

BENEFICIOS PAGOS DIRETAMENTE (R$) PAGO EM 2022

APOSENTADORIAS RS 10.099.327,89
PENSOES RS RS 376.863,85
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES RS 16.358,04

TOTAL RS 10.492.549,78

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE RS 1.349,90
DESPESAS COM PESSOAL RS 206.001,46
OBRIGAGOES PATRONAIS R$ 30.924,01
DIARIAS RS 1.690,00
MATERIAL DE CONSUMO RS 3.647,80
ASSESSORIAS JURIDICAS E CONTABEIS (339034) RS 96.000,00
SERVICOS DE CONSULTORIA RS$ 39.600,00
OUTROS PRESTADORES DE SERVICO — PESSOA FiSICA RS 600,00
OUTROS PRESTADORES DE SERVICO — PESSOA JURIDICA RS 78.698,84
SER. DE TEC. INFORMACAO E COMUNICAGAO (TIC) RS 81.821,40
RESTITUICOES RS 749,70

TOTAL RS 564.772,05
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RECEITAS

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA— PARTE SEGURADO RS 3.648.090,81
JUROS E MULTAS DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA RS 4.308,7
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA— PARTE PATRONAL RS 8.582.816,81
CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA - INATIVO R$ 111.807,87
COMPENSACOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIMES RS 2.386.478,66
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS RS 2.396.730,49
DEDUCAO DE RENDIMENTOS DAS APLICACOES (R$928.107,13)

TOTAL RS 16.202.126,21

RESUMO CONTABIL
[ oemsas | Noexecicooe2o2 |

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (RS 10.492.549,78)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS (RS 564.772,05)
DESPESAS A PAGAR RS 9.150,00
TOTAL DE DESPESAS (RS 11.048.171,83)
TOTAL DE RECEITAS RS 16.202.126,21
DESPESA EXTRA-OR(;AMENTARIA PARA PROXIMO EXERCICIO RS 10.293,38
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR 21.738.859,43
SALDO FINAL DO EXERCICIO DE 2022 RS 26.903.107,19

TAXA ADMINISTRATIVA

A Taxa de Administracdo do Instituto de Previdéncia equivale a
2% do que foi gasto com Folha de Pagamento de Ativos e Inativos do ano

anterior. Referido valor, é o orcamento financeiro que o Instituto tem para gerir

suas atividades de rotina interna durante o exercicio.
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Nas tabelas a seguir serdo demonstrados os valores relativos ao
calculo, composicéo, utilizacdo e posicdo do valor acumulado da Taxa de
Administracdo no Ano de 2022.

TAXA ADMINISTRATIVAACUMULADA
SALDO REMANESCENTE

SALDO REMANESCENTE DE 2014 RS 53.474,56

SALDO REMANESCENTE DE 2015 RS 73.744,71

SALDO REMANESCENTE DE 2016 RS 133.068,91
SALDO REMANESCENTE DE 2017 RS 201.057,82
SALDO REMANESCENTE DE 2018 RS 193.876,34
SALDO REMANESCENTE DE 2019 RS 242.326,27
SALDO REMANESCENTE DE 2020 RS 139.158,85
SALDO REMANESCENTE DE 2021 RS 180.086,72
SALDO REMANESCENTE DE 2022 RS 163.801,50

TOTAL R$ 1.380.595,68

UTILIZACAO DA TAXA ADMINISTRATIVA

SALDO — DESPESAS EM 2022

(+) SALDO DA TAXA ADMINISTRATIVA DE 2022 RS 728.573,55
(-) DESPESAS ADMINISTRATIVA DE 2022 (RS 564.772,05)

SALDO REMANESCENTE TOTAL DE 2022 R$ 163.801,50
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TAXA ADMINISTRATIVAACUMULADA
SALDO REMANESCENTE

SALDO REMANESCENTE DE 2014 RS 53.474,56

SALDO REMANESCENTE DE 2015 RS 73.744,71

SALDO REMANESCENTE DE 2016 RS 133.068,91
SALDO REMANESCENTE DE 2017 RS 201.057,82
SALDO REMANESCENTE DE 2018 RS 193.876,34
SALDO REMANESCENTE DE 2019 RS 242.326,27
SALDO REMANESCENTE DE 2020 RS 139.158,85
SALDO REMANESCENTE DE 2021 RS 180.086,72
SALDO REMANESCENTE DE 2022 RS 163.801,50

TOTAL RS 1.380.595,68

PERICIAS MEDICAS

O Instituo de Previdéncia possui uma Junta Médica composta
pelo Doutor Thiago Leone Furtado e o Doutor Antbnio Custédio Coutinho,
contratados por meio do processo de Credenciamento, para realizacao de
pericias que visam avaliar a concessao de beneficios previdenciarios.

Com a Emenda Constitucional 103/2019 o Instituto de Previdéncia
passou a nao ser mais responsavel pela concessao de beneficios temporarios,
com isso, houve uma reducédo significativa da realizacdo de Pericias Médicas.
Sendo que no ano de 2022 houve apenas a realizagdo de 1 (uma) pericia para

analise de concessao de aposentadoria por invalidez.

JURIDICO

O Departamento Juridico do SANTAHELAPREV é o responsavel
por todas as situacbes que tem repercussao no mundo juridico, possuindo
atuacdo nos processos judiciais e Tribunal de Contas, nos processos
administrativos, representagdo da Autarquia nos demais entes federativos, em

assuntos de sua area de competéncia
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Durante o ano de 2022 a Assessoria Juridica elaborou 41
pareceres em processos de aposentadoria/penséo.

Além de ter atuado em pareceres de processos ligados as
licitacoes.

Quanto aos processos Judiciais atualmente existem dois
processos ativos em desfavor do SANTAHELENAPREV, como é possivel

identificar pela imagem abaixo:

Nimero Partes Distribuicio Selecionar

5474724-57 Polo Passivo Fundo Especial Da Previdéncia Social - Feps De Santa Helena De Goigs 24/08/2020 ®

Polo Ativo adelmo Gomes De Meneses

Polo Passivo Institute De Previdéncia Do Municipio De Santa Helena De G
Polo Ativo Federacio Das Entidades Sindicais Dos Servid Publicos Muni

14/09/2022 B4

oids
5560194-85 icipais Estado De Goids

Pagina Primeira |1 | Ultima n

A Assessoria Juridica destacou que o primeiro € resultado de uma
divergéncia entre o Ministério da Previdéncia e os Tribunais e o segundo € um
pedido de apresentacdo de documentos que hoje, estdo em guarda da
Prefeitura Municipal.

Em ambos os processos, ndo haveria agcdo que pudesse ter sido
praticada pela gestdo do SANTAHELENAPREV para que se resolvessem 0s
problemas, sem a intervencao judicial, vez que a autonomia da gestdo é
limitada pelas leis que regem a administracao publica.

Ainda em relacéo aos processos Judiciais, 0
SANTAHELENAPREYV realizou o pagamento de um RPV no ano de 2022,

demonstrado nas despesas de restituicbes previdenciarias no topico contabil,

relativo @ uma Sentencga Judicial.
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DA COMPOSICAO DA MASSA DE SEGURADOS

Conforme gréfico a seguir, em dezembro de 2022 o
SANTAHELAPREYV possuia ao todo 1018 segurados, sendo estes distribuidos

entre ativos, inativos e pensionistas.

COMPOSICAO DE SEGURADOS

W ATIVOS
= APOSENTADOS
W PENSIONISTAS

ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTAS

721 270 27
70,82% 26,52% 2,65%

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS EM 2022

APOSENTADORIAS POR IDADE 13
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO 14
APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR 12
APOSENTADORIA COMPULSORIA 01
TOTAL 40

TOTAL DE APOSENTADORIAS VIGENTES EM 12/2022

270
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BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

PENSAO DE SERVIDOR ATIVO 00
PENSAO DE SERVIDOR INATIVO 01
TOTAL 01

TOTAL DE PENSOES VIGENTES EM 2022

27
Competéncia Beneficios Folha Bruta Folha Liquida
Janeiro Aposentadorias R$ 624.950,46 R$ 527.146,92
Janeiro Penséao por Morte R$ 27.731,41 R$ 24.404,87
Fevereiro Aposentadorias R$ 631.507,78 R$ 532.766,22
Fevereiro Pensé&o por Morte R$ 27.731,41 R$ 24.249,87
Marco Aposentadorias R$ 650.676,71 R$ 549.305,52
Marco Penséo por Morte R$ 27.853,15 R$ 24.538,11
Abril Aposentadorias R$ 1.040.345,71 R$ 800.289,64
Abril Penséo por Morte R$ 29.576,47 R$ 26.328,75
Maio Aposentadorias R$ 753.059,28 R$ 619.468,27
Maio Pens&o por Morte R$ 29.976,85 R$ 26.779,49
Junho Aposentadorias R$ 774.248,94 R$ 635.812,16
Junho Penséao por Morte R$ 29.261,56 R$ 26.064,20
Julho Aposentadorias R$ 775.460,94 R$ 637.090,18

Julho

Penséao por Morte

R$ 29.246,41

R$ 26.049,05
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Agosto Aposentadorias R$ 788.604,98 R$ 646.904,14
Agosto Pensdo por Morte R$ 29.246,41 R$ 25.866,83
Setembro Aposentadorias R$ 801.280,61 R$ 658.250,76
Setembro Penséo por Morte R$ 29.246,41 R$ 25.866,83
Outubro Aposentadorias R$ 804.068,21 R$ 657.667,54
Outubro Penséo por Morte R$ 29.633,26 R$ 26.253,68
Novembro Aposentadorias R$ 831.802,07 R$ 680.456,49
Novembro Penséo por Morte R$ 29.246,42 R$ 25.847,25
Dezembro Aposentadorias R$ 848.654,62 R$ 690.292,28
Dezembro Penséo por Morte R$ 29.246,42 R$ 25.847,25
Dezembro Api%f”éi?é‘l’rrifs ; R$ 78.675,90 R$ 697.382,69
Dezembro  ensdoporMorte  pq o8 867 67 RS 28.867,67

- 13° Saléario
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CALCULO ATUARIAL

Visando atender os pré-requisitos do Programa de Certificacao

do Pro-Gestéo, a Unidade Gestora do RPPS do municipio de Santa Helena de
Goias solicitou a consultoria um parecer que vise a comparagdo entre as
avaliacOes atuariais dos exercicios de 2020, 2021 e 2022.

As analises da consultoria foram as seguintes:

O Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da
Gestado dos RPPS - Pro-Gestéo visa auxiliar a Unidade Gestora do RPPS a
melhorar a gestao do RPPS, por meio de aprimoramento do controle dos ativos
e passivos previdenciarios e de uma maior transparéncia no relacionamento
destes com os segurados e sociedade.

O objetivo dessa comparacao é verificar a evolu¢do da situacao
atuarial e comparar a compatibilidade dos resultados encontrados em cada
uma das variaveis.

O principal objetivo da comparacdo das avaliagbes atuariais é
verificar se a situacdo esta melhorando ou néo.

Entende-se como melhora da situacdo, se o resultado atuarial
primario estéd mais proximo de zero.

Para encontrar o resultado atuarial primario, deve-se
inicialmente descontar dos valores das obrigacbes com os servidores ativos,
aposentados e pensionistas, o valor a receber do ente, dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas além da receita vinda do RGPS e o Patriménio ja
constituido.

Apb6s a apuracdo do resultado atuarial primério, soma-se a este
o valor referente ao custo suplementar aprovado em lei. Caso a soma dé um
valor positivo, temos um resultado atuarial superavitario, caso contrario,

deficitario.

Abaixo segue o0 quadro fruto diretamente das respectivas
avaliacoes atuariais: 2022 (data base 31/12/2021), 2021 (data base
31/12/2020) e 2020 (data base 31/12/2019):
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Variavel DRAA 2020 DRAA 2021 DRAA 2022
VPA Salarios RS 186.614.858,87 RS 208.846.141,65 RS 161.640.974,27
(+) Patriménio Liquido RS 18.781.665,91 RS 21.520.486,38 RS 21.738.859,43
(+) Contr. Patronal RS 24.446.546,51 RS 25.061.537,00 RS 19.396.916,91
(+) Contr. Segurado RS 20.527.634,48 RS 29.238.459,84 RS 22.629.736,40
(+) Contr. Apds/Pens. RS 918.166,48 RS 1.756.270,86 RS 59.716,61
(+) Concedido RS 510.959,16 RS 486.705,84 RS 8.076,03
(+) A Conceder RS 407.207,32 RS 1.269.565,02 RS 51.640,58
(+) Comprev "RS 38.037.664,58 "RS 46.316.424,88 "RS  42.628.922,77
(+) Concedido RS 6.941.699,64 RS 7.401.378,02 RS 7.247.339,09
(+) A Conceder RS 31.995.964,94 RS 38.915.046,86 RS 35.381.583,68
(+) Parcelamentos RS - RS - RS -
(=) TOTAL DA RECEITA ATUARIAL (1) RS 103.611.677,96 RS 123.893.178,96 RS 106.454.152,12
(-) Beneficios Concedidos -RS 74.048.775,27 -RS 79.014.761,50 -RS 98.860.139,14
(+) Aposentadoria RS 19.577.220,60 RS 20.251.761,57 RS 27.813.782,44
(+) Aposentadoria Esp Magistério RS 49.839.775,77 RS 53.762.018,65 RS 62.777.956,16
(+) Aposentadoria Especial RS - RS - RS -
(+) Aposentadoria Invalidez RS 2.025.201,78 RS 1.711.186,11 RS 2.383.140,63
(+) Pensdo RS 2.606.577,12 RS 3.289.795,17 RS 5.885.259,91
(+) Comprev a Pagar RS - RS -
(-) Beneficios a Conceder '—RS 154.535.125,41 '—RS 193.937.774,79 '—RS 186.048.877,00
(+) Aposentadoria RS 42.507.312,83 RS 56.373.812,38 RS 55.043.651,61
(+) Aposentadoria Esp Magistério RS 81.506.778,60 RS 100.875.956,06 RS 94.859.762,09
(+) Aposentadoria Especial RS - RS -
(+) Aposentadoria Invalidez RS 5.643.131,32 RS 6.655.201,64 RS 5.147.109,43
(+) Pensdo RS 24.877.902,66 RS 30.032.804,71 RS  30.998.353,87
(+) Auxilios RS - RS - RS -
(+) Comprev a Pagar RS - RS - RS -
(=) TOTAL DA DESPESA ATUARIAL (I1) -RS 228.583.900,68 -RS 272.952.536,29 -RS 284.909.016,14
(=) RESULTADO ATUARIAL PRIMARIO (Ill) = (I}+(Il)  -R$ 124.972.222,72 -R$ 149.059.357,33 -R$ 178.454.864,02
(+) Plano de Amortizagdo RS 75.772.871,98 RS 143.793.409,42 RS 128.202.782,77
(=) RESULTADO ATUARIAL (IV) -RS 49.199.350,74 -RS 5.265.947,91 -RS 50.252.081,25

Entretanto, ndo podemos utilizar os respectivos valores nominais
para fins de comparagdo porque foi utilizado como premissas taxas de juros
atuariais reais distintos.

No caso da avaliagcdo de 2022, a taxa de juros real foi de 4,83%
ao ano. No caso da avaliacdo de 2021, a taxa de juros real foi de 5,41% ao
ano. No caso da avaliacdo de 2020, a taxa de juros real foi de 5,86% ao ano.

Assim, o primeiro passo para fazer as devidas comparagfes é
deixarmos as respectivas avaliacbes com a mesma taxa de juros. Ent&o
resolvemos adequar os resultados a taxa de juros nominal do estudo de 2022.

Abaixo segue o quadro com os resultados dos DRAA 2020 e 2021
ajustados a taxa de juros do DRAA de 2022:
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DRAA 2020 DRAA 2021

MDAA TVEY

AIUSTADA AJUSTADA

VPA Saldrios R$ 202.542.832,59 RS 218.707.030,54 RS 161.640.574,27
(+) Patriménio Liguido R$ 18.781.66591 RS 21.520.48G6,38 RS  21.738.859,43
(+) Contr. Patronal R$ 26.533.111,07 RS 26.244.843,66 RS  19.396.915,91
(+) Contr. Segurado R$ 22.279.711,58 RS 30.618.984,28 RS  22.629.735,40
(+) Contr. Apds/Pens. RS 1046.143,85 RS  1.925.339,41 "RS 59.716,61
{+) Concedido RS 566.053,41 RS 515.505,25 RS 2.076,03
{+) A Conceder RS 480.090,44 RS  1.409.834,16 RS 51.640,58
(+) Comprav RS 45.438.757,31 "RS 50.481.969,56 "RS  42.628.922,77
{+) Concedido R$ 7.689.16802 RS  7.840.933,94 RS  7.247.339,09
{+) A Conceder R$ 37.749.589,29 RS 42.641.03562 RS  35.381.583,68
(+) Parcelamentos RS - RS - RS -
(=) TOTAL DA RECEITA ATUARIAL (1) R$ 114.079.389,72 R$ 130.791.623,20 RS 106.454.152,12
{-) Beneficios Concedidos -R$ 82.084.249,49 -R$ 83.745.496,60 -RS  98.860.139,14
{+) Aposentadoria R$ 21.530.178,07 RS 2135897991 R$  27.813.782,44
{+) Aposentadoria Esp Magistério R$ 55.361.502,11 R$ 57.050.359,48 R$  62.777.956,16
{+) Aposentadoria Especial RS - RS - RS -
{+) Aposentadoria Invalidez Ré 2.263.582,60 RS  1.822.857,37 RS  2.383.140,63
{+) Pensdo R$ 2.928.98671 RS  3.513.299,81 R$  5.885.259,91
{+) Comprev a Pagar RS - RS - RS -
{-) Beneficios a Conceder "R$ 189.507.654,38 "-RS 217.350.428,11 "-R$ 186.048.877,00
{+) Aposentadoria R$ 53.231.669,22 RS 63.958.551,94 R$  55.043.651,61
{+) Aposentadoria Esp Magistério R$ 97.243.49360 RS 111.572.210,23 RS  94.859.762,09
{+) Aposentadoria Especial RS - RS - RS -
{+) Aposentadoria Invalidez Ré 6.292.911,98 RS  7.459.869,88 RS  5.147.109,43
{+) Pensdo R$ 31.539.579,58 RS 34.359.79606 RS  30.998.353,87
{+) Auxilios RS - RS - RS -
{+) Comprev a Pagar RS - RS - RS -
(=) TOTAL DA DESPESA ATUARIAL (1) -R$ 271.591.903,87 -R$ 301.095.924,71 -R$ 284.909.016,14
{=) RESULTADO ATUARIAL PRIMARIO (IlI) = (I}+(ll)  -R$ 157.512.514,15 -R$ 170.304.301,42 -R$ 178.454.864,02
{+) Plano de Amortizacio R$ 88.254.981,08 RS 153.125.043,93 RS 128.202.782,77
(=) RESULTADO ATUARIAL (IV) -R$ 68.657.533,07 -R$ 17.179.257,49 -R$  50.252.081,25

Mesmo assim, ndo € correto a comparacdo neste momento,
devido ao processo inflacionario existente em nosso Pais. Logo precisamos
deixar os valores nominais ha mesma data base para podermos comparar de
forma adequada.

Trouxemos todos os valores para data base da avaliagdo de
2022:

e Atualizamos os valores do DRAA 2020, com data base de
31/12/2019, pelo IPCA acumulado até 31/12/2021 que foi
de 16,35%; e

e Atualizamos os valores do DRAA 2021, com data base de
31/12/2020, pelo IPCA acumulado até 31/12/2021 que foi
de 11,55%.

Chegamos entdo ao quadro abaixo que nos permite as devidas

comparacoes:
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0
DRAA 2020 DRAA 2021
AJUSTADA E AJUSTADA E DRAA 2022
ATUALIZADA ATUALIZADA
VPA Salarios R$ 235.658.585,72 RS 243.967.692,57 RS 161.540.974,27
{+) Patrimdnio Liguido R 21.852.468,29 RS 24.006.102,56 RS  21.738.859,43
(+) Contr. Patronal R$ 30.871.274,73 R$ 29.276.123,10 RS  19.396.915,91
(+) Contr. Segurado R$ 25.922.444,42 RS 34.155.476,96 RS  22.629.736,40
(+) Contr. Apds/Pens. RS 121718837 RS  2.147.71611 " RS 59.716,61
{#) Concadido R$  658.603,14 RS 575.045,11 RS 8.076,03
{+) A Conceder R$ 55858523 RS  1.572.670,01 RS 51.540,58
(+) Comprav RS 52.867.994,13 "R$ 56.312.637,04 "R$  42.628.922,77
{+) Concedido R$ 8.946.34699 RS  8.746.561,81 RS  7.247.339,09
{+) A Conceder RS 43.921.647,14 RS$ 47.566.07523 RS  35.381.583,68
{+) Parcelamentos RS - RS - RS -
(=) TOTAL DA RECEITA ATUARIAL (1) R$ 132.731.360,94 R$ 145.898.055,78 R$ 106.454.152,12
() Beneficios Concedidos -R$ 95.505.024,28 -R$ 93.418.101,46 -R$  98.860.139,14
{+) Aposentadoria R$ 25.050.362,18 RS 23.825.942,12 RS  27.813.782,44
{+) Aposentadoria Esp Magistério RS 64.413.107,70 RS 63.539.676,00 RS  62.777.955,16
{+) Aposentadoria Especial RS - RS - RS -
{#) Aposentadoria Invalidez R$ 2.633.678,36 RS  2.033.397,40 RS  2.383.140,63
{#) Pensgo R$ 3.407.87604 RS  3.919.08594 RS  5.885.259,91
(+) Comprev a Pagar RS - RS - RS -
() Beneficios a Conceder "R$ 220.492.155,87 "-R$ 242.454.402,56 RS 186.048.877,00
{+) Aposentadoria R$ 61.935.047,14 RS 71.345.764,69 RS  55.043.651,61
{+) Aposentadoria Esp Magistério R$ 113.840.904,80 RS 124.458.800,51 RS  94.859.762,09
(+) Aposentadoria Especial RS - RS - RS -
{+) Aposentadoria Invalidez R$ £.019.903,09 RS 832148485 RS  5.147.109,43
{#) Pensdo R$ 36.696.300,84 RS$ 38.328.352,50 RS  30.998.353,27
{+) Auxilios RS - RS - RS -
{+) Comprev a Pagar RS - RS - RS -
(=) TOTAL DA DESPESA ATUARIAL (1) -R$ 315.997.180,15 -R$ 335.872.504,01 -R$ 284.909.016,14
(=) RESULTADO ATUARIAL PRIMARIO (Ill) = {I}+(l)  -R$ 183.265.810,21 -R$ 180.074.448,23 -R$ 178.454.864,02
{#) Plano de Amortizago R$ 103.382.770,49 R$ 170.810.986,50 RS 128.202.782,77
(=) RESULTADO ATUARIAL (IV) -R$ 79.883.039,73 -R$ 19.163.461,73 -R$  50.252.081,25

Apés as devidas correcdes, podemos compara o0s resultados
observamos uma certa estabilidade no resultado atuarial primario entre o
estudo de 2020 e 2022.

Observamos um decrescimento natural nas receitas atuariais
devido a proximidade das datas de aposentadoria e a ndo entrada de novos
servidores.

No sentido contrario, as despesas vdo aumentando em uma
velocidade maior que o decrescimento da receita, o que faz piorar o resultado
atuarial primario.

Com os ajustes no plano de custeio suplementar, a situacao
atuarial nominal melhorou se comparado 2020 com 2022. Porém continua

sendo necessario uma mudanca na forma de resolugédo no problema atuarial.
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A preciséo do estudo é fruto da qualidade da base de dados, fruto
do censo previdenciério.

Precisamos agora focar em adequar a legislacdo previdenciaria a
reforma conforme Emenda Constitucional n°® 103/19, corrigindo distor¢cdes do
sistema previdenciario.

As analises da Consultoria Atuarial chegaram as seguintes
conclusbes:

e Observou-se que o plano de beneficio administrado é muito
sensivel a variacao salarial, principalmente na carreira do
magisterio.

e Observou-se que precisamos ajustar alguns pontos no
plano de beneficios para buscar uma melhoria do resultado
atuarial.

e O ente federativo ndo estd demonstrando dificuldade de
pagamento, entretanto ha necessidade de modificar o
plano de amortizacdo devido a proximidade de aliquotas
suplementares insolventes.

e Busca de novas fontes de financiamento para aumentar a

velocidade de arrecadacao.
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GRAFICOS COMPARATIVOS DE EVOLUGCAO ATUARIAL

EVOLUCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES INATIVOS
NOS ULTIMOS 3 ANOS

R$900.000,00 - RS 830.872,87
R$ 800.000,00 -
RS 700.000,00 -
RS 600.000,00 -
R$ 500.000,00 -
RS 400.000,00 -
RS 300.000,00 -
R$ 200.000,00 -
RS 100.000,00 -

RS-

RS 604.044,37
RS 508.423,30

2023 2022 2021

EVOLUCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS PENSIONISTAS NOS
ULTIMOS 3 ANOS

R$ 40.000,00 -
RS 35.795,64 RS 34.262,19

RS 35.000,00 -
RS 30.000,00 -
RS 25.000,00 - RS 21.641,37
RS 20.000,00 -
RS 15.000,00 -
RS 10.000,00 -

RS 5.000,00 -

RS- -

2023 2022 2021

EVOLUCAO DO RESULTADO ATUARIAL

QUADRO 02. EVOLUCAO DO RESULTADO ATUARIAL
Resultado Atuarial

Dez/22 Dez/21 Dez/20
-R$ 81.959.236,02 -RS50.252.081,25 -R$5.265.947,91
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EVENTOS

O Instituto de Previdéncia de Santa Helena de Goias -
SANTAHELAPREV, realizou, No dia 27 de Janeiro de 2022, a terceira
Audiéncia Publica de Prestacdo de Contas do Instituto, no Plenario da Camara

Municipal de Vereadores, professor César de Freitas Silva.
Foi apresentado pela Diretoria e Convidados o Relatorio de
Governanca Corporativa, os Resultados da Politica de Investimentos e relatério

de Avaliacdo Atuarial.

v B

- )
-
4

Outras Audiéncias podem ser assistidas no canal do YouTube: ° VOUTube.com/UC88iqumehLNYhnImd44TQ

A Gestora e o Diretor Financeiro do Instituto de Previdéncia
participaram de Café da Manhad com a Equipe de Governo e Consultor de
Asset do Banco Ital em Goiania, a fim de atualizar os conhecimentos em

relacdo as perspectivas de Investimentos para o segundo semestre de 2022.
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Gestora do SANTAHELAPREYV realizou visita, acompanhada do

Deputado Federal, Dr. Alcides Rodrigues, ao Ministério do Trabalho e da
Previdéncia, para tratar de questdes relativas a Previdéncia Municipal de Santa
Helena de Goias. O SANTAHELAPREV agradece o apoio do Deputado junto
ao Ministério da Previdéncia, para tentativa de resolucdo do impacto autorial

causado pela mudanca do histérico de criagdo de regime proprio no municipio.
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Gestora do RPPS também visitou a Secretaria de Atos de Pessoal
do TCMGO, acompanhada do Consultor Previdenciario do Instituto, buscando
informacdes e apoio a fim de resolver questdes relacionadas ao entendimento
do TCM sobre a alteracdo de Histérico de Regimes, pelo Ministério da

Previdéncia, e 0 respectivo impacto atuarial e na area de concessdo de
Beneficios.

Membros do Conselho Municipal de Previdéncia e Comité de
Investimentos recebem Placa de Certificacdo Profissional de Aprovagdo no
Exame CGRPPS.
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Gestora e Diretor de Beneficios marcam presenca na EXPOPREV
2022, onde a Dr2 Grasiene ainda atuou como Mediadora na palestra do Sr.

Tulio Pinheiro Arima Consultoria com o tema: Alternativas de fontes de

custeios: métodos de financiamento de déficit atuarial.

Dr2 Grasiene, Gestora do SANTAHELAPREV, palestrou no
Conecta RPPS em Fortaleza - CE, falando sobre a Certificacdo do Pré-Gestao
e compartilhando as experiéncias que obteve com a Certificagdo no RPPS de
Santa Helena de Goids com outros Gestoras de todo o Brasil.
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CAPACITACAO DE SERVIDORES E CONSELHEIROS

Os servidores e membros do Conselho e Comité de Investimentos

participaram de diversos Cursos que abordaram 12 temas previdenciarios e de

gestao durante o ano de 2022.

CURSOS LOCAL PERIODO SERVIDORES

Palestra Técnica do eSocial para

o - Online 07/04/2022 Diretoria

Orgaos Publicos

Colare Pessoal - Modulo 1X — . 27/05/2022 Diretor Financeiro

Layout Aposentadorias e Pensdes

Aposentadorias e pensdes apls a

reforma previdenciaria da EC el 07/05/2022 Diretoria

103/19

Cenario .Economlco e Alternativas Goiania 07/05/2022 Ge.stora e. Dir.

de Investimentos para RPPS Financeiro

. . A 05,06 e 07 do Gestora e Dir. de

4° Expoprev e 2° Agorpev Goiania Julho de 2022 Beneficios

Curso Preparatorio para Goidnia- 08,09,10 e 11 de Diretor de

Certificacdo RPPS Agosto de 2022 Beneficios

CADPREYV - Consultas Pablicas  [ReTNMNPLI /707 piretor de
Beneficios

eSocial para Orgdos Publicos — : Diretor de

RPPS Online 06/04/2022 Beneficios

Acesso a Informacao — Enap Online 18/02/2022 Dlreto’r .de
Beneficios

A Previdéncia Social dos

Servidores : Diretor de

Publicos: Regime Proprio e Regime Online 25/02/2022 Beneficios

de Previdéncia

Pr6- Gestdo RPPS - Escola Diretor de

Nacional de Administracdo Publica @il 21/03/2022 -
Beneficios

— Enap

Gestdo em Ouvidoria Online 11/02/2022 Diretor de

Beneficios
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ATENDIMENTO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Com relacdo as metas tracadas no planejamento estratégico, o
SANTAHELAPREYV alcangou grande parte. A grande maioria das metas néo
efetivadas, foram decorrentes da pandemia que perdurou por todo anos de
2021 e do grande acumulo de trabalho, devido a uma equipe reduzida.

FOI -
2 2 2
O QUE~ EXECUTADO? COMO? / POR QUE?
Acéo SIM/NAO JUSTIFICATIVA
Diversificacdo da Carteira de N - ] .
Investimento SIM Com realizagdo de reunifes mensais do Comité
Certificacio CPA10 para todos Todos os conselheiros realizaram prova de certificacéo,
§e0. P EM PARTE mas apenas os conselheiros: Simone Maria Dantas, Celi e
os Conselheiros -
Mariana, foram aprovados.
Fornecer Carteirinhas para os P 5 p . .
Aposentados NAO N&o foi possivel realizar a rotina
. . Foram realizadas varias reunides internas para tratar da
QUEITEGE Me GEmelmeT Sl qualidade do atendimento ao segurado
Implantagdo de avaliagdo de NAO Devido a pandemia, foi decidido pela ndo implantagéo
Atendimento de forma fisica desse sistema, devida a possiblidade de contaminagao
Realizacdo de Censo de Todos SIM Foi realizado o Censo e o Recadastramento de todos os
os Servidores servidores do Municipio
Realizagdo de Eventos para P JOR p . SR .
Aposentados e Pensionistas NAO Na&o foi possivel realizar eventos devido a pandemia
Realizagao/participacao em ~ Foram apenas publicadas rotinas de salude nas redes
evento ligado a saude do NAO sociais, devido a impossibilidade de realizagéo de eventos
aposentado e pensionista com a pandemia
Manter atualizada a base de
dados dos aposentados e SIM Foi realizada a prova de vida
pensionistas
Foram efetuados posts nas redes sociais incentivando a
Ampliar divulgacéo do Prev+ SIM utilizacé@o da ferramenta, que inclusive foi muito usada no
censo/prova de vida
Fazer relatério de Gestdo no SIM O Relatério de Gestéo foi elaborado e apresentado em
final do ano de 2021 audiéncia publica
AR PEE G 00 YRR €08 NAO Nao foi possivel reavaliar o mapeamento dos processos
Processos
Realizagdo de audiéncia publica SIM Foi realizada audiéncia publica de forma on line
Dar efetividade nos processo de SIM O Ministério da Previdéncia criou novo sistema de
Compensacao compensagao que tornard a compensagao mais efetiva
Garantir continuidade da
manutencdo do PPP e Ltcat SIM Foi enviado oficio para RH solicitando a continuidade
pelo Municipio
Medidas para Equacionamento Foram discutidas com o Executivo diversos pontos de
PP SIM . ! e
do Déficit melhoria do equacionamento do déficit
Conseguir aprovagéo integral do ~ Na&o foi conseguida a aprovagéo, porém o projeto ja esta
e NAO
texto da Reforma da Previdéncia elaborado
Participar de congresso SIM Houve participagéo no Congresso Agoprev e Abipem
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previdenciario

Certificacdo de CPA-20 para

Foi criado novo sistema de certificacéo para gestores, 0

gestora NAD que tornou desnecessaria a referida certificacéo
Realizar curso sobre a reforma . - o

da Previdéncia SIM A equipe participou de varios eventos sobre o tema
Mudancga do Layout da sala de EM PARTE Foram feitas algumas adequacdes, inclusive com aquisicao
atendimento de mobiliario

Cadastrar beneficios

previdenciarios  antigos  no SIM Processos de beneficios antigos foram incluidos no SIPREV
sistema

Acompanhamento das CTCs SIM O Diretor de Beneficios tem acompanhado a emisséo de
dos Segurados CTCs diariamente

DI DRSS floz NAO Nao foi possivel realizar referida demanda

Aposentados e Pensionistas




